
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.            Dal 05 al 19 Febbraio 2018 

CPI DI SENORBÌ: RICERCA N. 1 EDUCATORE PROFESSIONALE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Senorbì 
Ricerca di personale: Cooperativa Servizi Socio Sanitari cerca: N 1 EDUCATORE PROFESSIONALE 
Scadenza per presentazione candidature: 13/02/2018 Sede di lavoro: Senorbì (CA) Mansioni: Accompagnamento e 
sostegno di minori nelle attività quotidiane e ludiche presso comunità per minori. Coinvolgimento attivo nelle attività e nelle 
riunioni della equipe socio educativa. Requisiti: Laurea in scienze dell’educazione - Preferibile conoscenza base del Pacchetto 
Office - Requisiti di partecipazione al Programma di Garanzia Giovani Tipologia di inserimento: tirocinio di inserimento 
lavorativo Avviso 2017 Modalità di candidatura: rivolgersi personalmente al servizio Incontro domanda/offerta di lavoro del Cpi 
di appartenenza per consegnare curriculum vitae e per compilare la scheda di autocandidatura. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88093 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 2 COMMESSI 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con 
Determina n. 89 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 2 COMMESSI presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. 
ADESIONI DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88047 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 1 OPERATORE TECNICO 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con 
Determina n. 87 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 OPERATORE TECNICO presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. ADESIONI 
DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88044 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 3 COADIUTORI 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con 
Determina n. 88 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 3 COADIUTORI presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. 
ADESIONI DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88083 

CPI DI CAGLIARI: PRESELEZIONE L.68/99 N. 1 LAVORATORE AUSILIARIO DI VENDITA 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato part-time in qualità di: AUSILIARIO DI 
VENDITA presso l’Azienda INVENTURE situata nel Centro Commerciale le Vele di Quartucciu e il Centro Commerciale Auchan 
Marconi. Dal 06 al 16/02/2018 - http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20preselezione(7).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88041 

CPI DI ORISTANO: PRESELEZIONE L.68/99 N. 1 LAVORATORE CON LA QUALIFICA DI CAMERIERE DI SALA 
Il CPI di Oristano informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle 
categorie di cui all’art. 1 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato part-time 7 mesi 24 ore settimanali con 
la qualifica di CAMERIERE DI SALA. Dal 07/02/2018 al 16/02/2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88099http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88099 

CPI DI ORISTANO: AVVIAMENTO A SELEZIONE ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL 
Il CPI di Quartu Sant’ Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione 
a TEMPO DETERMINATO di n. 2 OPERAI COMUNI presso ORISTANO SERVIZI COMUNALI SRL. Dal 14 al 20/02/2018 

http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20pubblico%20con%20date.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88032 

CPI DI ALES : RICERCA N. 1 TIROCINANTE 
Ente proponente: CPI di Ales Via Don Milani – tel. 0783 998043 – fax 0783 91618 E-mail: aspal.cpiales@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore installazione di impianti elettrici ricerca: N. 1 TIROCINANTE PER 
ATTIVITÀ DI INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI APPARECCHI ELETTRICI di climatizzazione e di prevenzione incendi 
Data di scadenza: 23/02/2018 Sede di lavoro: cantieri vari Requisiti: Indispensabile possesso dei requisiti previsti dall’ 
“Avviso pubblico per l’attivazione di progetti di tirocinio 2017 – ASPAL” - Preferibile corso di formazione professionale attinente 
alle attività di tirocinio proposte; Domicilio nei comuni appartenenti ai CPI della provincia di Oristano. Tipologia contrattuale: 
tirocinio della durata di 6 mesi (30 ore settimanali), come da “Avviso pubblico tirocini 2017 – ASPAL” 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentarsi 
personalmente, muniti di curriculum vitae, presso i Centri per l’Impiego di appartenenza – Servizio Incontro Domanda/Offerta 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88096 

CERCASI TIROCINANTE PER NEGOZIO BENETTON SANLURI E ORISTANO 
chi fosse interessato porti il curriculum al negozio BENETTON DI SANLURI 

https://www.facebook.com/BENETTON-SISLEY-SANLURI-301669546513432/?hc_ref=ARRtT_GjFrRaLLEwH6Gv87qUJVD-
LGhJ5hHAFS-0N_pATzMCWV5gZZ1sY_5B45qD4a8&fref=nf 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI OLBIA: RICERCA N. 1 FUNZIONARIO ALLE VENDITE CON COMPETENZE TECNICHE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore INSTALLAZIONE IMPIANTI, ricerca:  

n. 1 FUNZIONARIO ALLE VENDITE CON COMPETENZE TECNICHE 
Mansione richiesta: funzionario alla vendita con competenze tecniche afferenti l’installazione e la manutenzione impianti 
elettrici, elettrotecnici, impianti d’allarme, videosorveglianza, automazioni Requisiti indispensabili: - Diploma scuola 
professionale perito industriale o laurea Ingegneria elettronica (e affini) - Patente b - Conoscenze informatiche; Requisiti 
preferibili: - Inglese; - Esperienza nel settore; - Automunito. Sede di lavoro: Olbia e dintorni (SS); Tipologia contrattuale: 
CONTRATTO TEMPO INDETERMINATO Scadenza: 12/02/2018 Riferimento annuncio numero: 06/17 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di 
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per 
l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo asatta@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso 
di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità 
in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88112 

CPI DI OLBIA: RICERCA N. 1 TECNICO IN ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA E/O INGEGNERE ELETTRONICO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore INSTALLAZIONE IMPIANTI, ricerca: 

n. 1 TECNICO IN ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA E/O INGEGNERE ELETTRONICO 
Mansione richiesta: installazione e manutenzione impianti elettrici, elettrotecnici, impianti allarme, videosorveglianza, 
automazioni. Requisiti indispensabili: - Diploma scuola professionale tecnico in elettronica ed elettrotecnica (e affini); - Patente 
b - Conoscenze informatiche; - Esperienza nel settore Requisiti preferibili: - Inglese; - Automunito. Sede di lavoro: Olbia e 
dintorni (SS); Tipologia contrattuale: CONTRATTO TEMPO INDETERMINATO Scadenza: 12/02/2018 Riferimento 
annuncio numero: 05/17 Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e 
modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in 
formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88107 

CPI DI OLBIA: RICERCA N. 1 APPRENDISTA ELETTRICISTA/ELETTROTECNICO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore INSTALLAZIONE IMPIANTI, ricerca:  

n. 1 APPRENDISTA ELETTRICISTA/ELETTROTECNICO 
Mansione richiesta: installazione e manutenzione impianti elettrici, elettrotecnici, impianti allarme, videosorveglianza, 
automazioni. Requisiti indispensabili: - Diploma scuola professionale tecnico in elettronica ed elettrotecnica (e affini); - Patente 
b. Requisiti preferibili: - Inglese; - Conoscenza informatiche; - Automunito. Sede di lavoro: Olbia e dintorni (SS); Tipologia 
contrattuale: CONTRATTO DI APPRENDISTATO Scadenza: 12/02/2018 Riferimento annuncio numero: 04/17 
Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio 
Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo: asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88102 

CPI DI NUORO: RICERCA N.1 PIZZAIOLO 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Turismo Pubblici Esercizi con attività di Ristorante/Pizzeria cerca: 

N.1 PIZZAIOLO 
Requisiti: - Gradita una età min 25. - Gradita la Pat. B e possesso di auto propria. - Esperienza Pregressa: Richiesta Esperienza 
pregressa, gradita Triennale o Corso professionale di Pizzaiolo. - Caratteristiche personali: Richiesta serietà, pulizia e competenza. 
- Tempi di inserimento: Immediati. - Sede di lavoro: Dorgali. - Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro 
subordinato a tempo pieno, con contratto di lavoro in funzione dei requisiti per le agevolazioni in possesso al Candidato. - Data di 
scadenza: 07 Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione 
candidature prive dei requisiti richiesti. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88124 

CPI DI OLBIA: RICERCA N. 1 TIROCINANTE “OPERATORE PER LA LAVORAZIONE DELLE CARNI” 
Ente proponente:Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore COMMERCIO, ricerca: 

N. 1 TIROCINANTE “OPERATORE PER LA LAVORAZIONE DELLE CARNI” 
Mansioni: Il tirocinante, in affiancamento al tutor aziendale, dovrà apprendere e perfezionarsi nelle seguenti attività: operazioni 
di macellazione e prima lavorazione delle carni con utilizzo di attrezzature e utensili propri del profilo professionale. Requisiti: 
Licenza media o diploma di scuola secondaria superiore; Iscrizione al programma Garanzia Giovani; preferibile minima 
conoscenza delle lingue straniere (inglese, francese o tedesco). Si richiede motivazione e serietà. Altro: a seguito del tirocinio 
l’azienda intende inserire la risorsa tramite contratto di apprendistato. Sede di lavoro: Olbia (SS); Tipologia contrattuale: 
Tirocinio Scadenza: 09/02/2018; Riferimento annuncio numero: 03/2018 
Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio 
Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale all’indirizzo sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento 
dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88137 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 

CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA 
057251 MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO SESTU 01/04/201 
057173  INSEGNANTE DI ASILO NIDO ALGHERO 30/03/2018 

057141 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057140 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057033 BRACCIANTI AGRICOLI VILLANOVA MONTELEONE 27/03/2018 
057025 PARRUCCHIERE PER SIGNORA ORISTANO 27/03/2018 

057021 BRACCIANTE AGRICOLO VILLANOVA MONTELEONE 27/03/2018 
056870 BANCONIERE DI TAVOLA CALDA ALGHERO 24/03/2018 
056822 AGENTE DI VENDITA SAN SPERATE 23/03/2018 
056603 CAMERIERE DI BAR ALGHERO 18/03/2018 

056457 IMPIEGATO ADDETTO ALLA REDAZIONE DI CAPITOLATI TECNICI ORISTANO  16/03/2018 
056447 ADDETTO A MANSIONI D'ORDINE DI SEGRETERIA SAN TEODORO  16/03/2018 
056165 ACCOMPAGNATORE TURISTICO LUNAMATRONA 11/03/2018 
056163 INSTALLATORE DI IMPIANTI TELEFONICI SASSARI 11/03/2018 

055874 CERAMISTA TORNIANTE IGLESIAS 06/03/2018 

055573 
ADDETTI A MACCHINE CONFEZIONATRICI E AL 

CONFEZIONAMENTO DI PRODOTTI INDUSTRIALI 
SANTA GIUSTA 27/02/2018 

055572 ELETTRICISTA MANUTENTORE DI IMPIANTI SANTA GIUSTA 27/02/2018 

055436 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ORISTANO 19/02/2018 
055055  PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO AI SERVIZI DI 

CUSTODIA DI EDIFICI 
CAGLIARI 11/02/2018 

054889 FLORICOLTORE NURACHI 08/02/2018 
 

CPI DI QUARTU SANT’ELENA: AVVIAMENTO A SELEZIONE COMUNE DI SETTIMO S.P. 
Il CPI di Quartu Sant’ Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’ 
assunzione a TEMPO DETERMINATO di n. 3 OPERAI COMUNI ADDETTI ALLESTIMENTO SEGGI ELETTORALI presso il 
COMUNE DI SETTIMO S.P., approvato con Determinazione n. 91 dal 30/01/2018 – ex art. 16 L.56/87 Dal 14 al 16 Febbraio 
2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88018 

http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20pubblicato_settimosp.pdf 

CPI DI GHILARZA : RICERCA 1 PARRUCCHIERE/A 
Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – tel. 0785 54005– fax 0785 52390. 
1.Ricerca di personale: Salone Parrucchiera cerca: N. 1 PARRUCCHIERE/A 
Data di scadenza: 15/02/2018 (ore 17,00) Sede di lavoro: Sedilo (Or) Requisiti: Indispensabile esperienza lavorativa nella 
mansione (anche minima) o qualifica professionale - Preferibile possesso della patente di guida cat. B - Preferibile possesso di 
requisiti per agevolazioni alle assunzioni. Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza. Tipologia contrattuale: 
contratto a tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae con foto, presso il CPI – Servizio di Incontro Domanda/Offerta di 
Ghilarza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88000 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO DI PRESELEZIONE ART. 1 L. 68/99 IMPIEGATO TECNICO 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato full-time in qualità di: IMPIEGATO TECNICO. 
Dal 02 al 12 Febbraio 2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87938 

http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20preselezione(6).pdf 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO DI PRESELEZIONE ARTT. 1 E 18 L. 68/99 ADDETTO ESECUTIVO AMMINISTRATIVO 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 10 lavoratori di cui n. 9 iscritti 
nelle categorie di cui all’art. 1 della L. 68/99 e n. 1 iscritto nelle categorie di cui all’art. 18 comma 2 della L. 68/99 da 
assumere con contratto a tempo determinato full-time in qualità di: ADDETTO ESECUTIVO AMMINISTRATIVO. Dal 02 al 12 
Febbraio 2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87935 

http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20preselezione(5).pdf 

ADDETTO/A AI PARCHEGGI 
Data inizio 20/02/2018 – Località Cagliari 

Adecco Italia SpA filiale di Cagliari ricerca, per importante società operante nella gestione di parcheggi, un/una: Addetto/a 
gestione PARCHEGGIO La risorsa selezionata offrirà assistenza alla clientela e gestirà la funzionalità delle aree di parcheggio 
garantendone tutti i servizi. Mansioni - Cura le attività di assistenza diretta alla clientela per il corretto utilizzo del parcheggio. - 
Manutenzione ordinaria (pulizia casse automatiche, reintegro biglietti, monete e banconote) - Segnalazione di guasti tecnici e 
gestione degli eventuali reclami - Ripristino del fondo cassa Requisiti richiesti:m- Diploma tecnico - Esperienze di lavoro in 
contesti analoghi o in ruoli di vendita a contatto con la clientela - Dimestichezza con gli strumenti informatici - Affidabilità, 
precisione, serietà e senso del dovere - Requisito preferenziale: anzianità di iscrizione al collocamento 6 mesi Si offre: - contratto 
iniziale di un mese con possibili proroghe - Inquadramento: 4° Livello (C2) CCNL autorimesse + indennità turni + indennità 
maneggio di denaro Disponibilità oraria: Disponibilità fine settimana e festiva, Disp. Turni con notte I candidati ambosessi 
(L.903/77) sono invitati a leggere l’informativa sulla privacy (art.13, D.Lgs.196/03). Facsimile di domanda disponibile al seguente 
link Facsimile domanda candidatura. Adecco Italia S.p.A (Aut. Min. Prot. N. 1100-SG del 26/11/2004) 

https://www.adecco.it/offerta/addetto-ai-parcheggi-segreteria-servizi-generali?ID=8ad989c4-43e6-4ec7-a917-98be3978261c 

ASSISTENTE SOCIALE PER 18 ORE SETT.LI A VILLASIMIUS 
Cerchiamo n. 1 assistente sociale con esperienza di almeno un anno, per n. 18 ore settimanali da svolgersi presso il Comune di 
Villasimius. Il curriculum vitae, con dichiarazione di autocertificazione e autorizzazione al trattamento dei dati personali e 
corredato da copia di documento di identità in corso di validità deve pervenire all'indirizzo mail coop.passaparola@tiscali.it  

http://www.cooperativapassaparola.it/it/885/Cerchiamo_assistente_sociale_per_18_ore_sett.li_a_Villasimius.html 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI NUORO: RICERCA VARIE FIGURE SETTORE COMMERCIO 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Un’azienda operante nel settore commercio ricerca: 
N. 1 ADDETTO ALLA CONSEGNA SURGELATI presso aziende operanti nel settore turistico alberghiero 
N. 1 ADDETTO ALLA CONSEGNA SURGELATI presso aziende operanti nel settore pubblici esercizi (bar e chioschi) 
Requisiti: Età 25-40 anni - Patente C – Automunito Caratteristiche personali: professionalità, pazienza, capacità di 
relazionarsi con gli altri in maniera proficua, tenacia, ordine, pulizia, umiltà, propensione ad acquisire nuove competenze; Area 
inserimento: logistica, consegne e magazzino Tipologia d’inserimento proposta: rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato; Tempi di inserimento: marzo 2017 Sede di svolgimento: Nuoro Scadenza candidature: 15 febbraio 2018 
entro e non oltre le ore 12:00 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum 
Vitae unito alla domanda di autocandidatura esclusivamente presso il Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure 
presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven. Solo se 
in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato indicando il rif. n. 15/2018 e 
inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni contattare il CPI – Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri: 0784/238906-907-909-983. - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88035 

CPI DI SASSARI: RICERCA 1 TECNICO HARDWARE E SOFTWARE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Sassari via Bottego S.n.c. 07100 Sassari tel.0792599626 – tel. 0792599607 
Ricerca di personale: Società S.r.l. operante in ambito informatico ricerca: 1 TECNICO HARDWARE E SOFTWARE 
Data di scadenza: 09/02/2018 sede di lavoro: SASSARI Requisiti: Titolo di studio: licenza scuola media inferiore; Patente: 
B; Lingua: inglese A2; Mansioni: assistenza, assemblaggio, installazione e consegna attrezzature informatiche e prodotti per 
ufficio. Requisiti indispensabili: ottime conoscenze tecniche Hardware e Software (capacità di analisi e risoluzione 
problematiche), ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows, Linux, versioni server e sistemi Apple. Buone conoscenze in 
ambito Networking con capacità di installazione e configurazione. Capacità di problem solving ed esperienza nella gestione di 
rapporti interpersonali e di gruppi di lavoro. Requisiti preferibili: esperienza pregressa nella medesima mansione, nei rapporti 
con la Pubblica Amministrazione, per attività di consegna ed installazione settore informatica. Capacità ed utilizzo dei principali 
Social Network (Facebook, Instagram, Linkedin, etc.); utilizzo delle chiavi di ricerca su motori di ricerca on –line; analisi e 
problematiche negli apparati mobile (smartphone, tablet, etc.); conoscenza macchine fabbricazione digitale (stampanti 3D), 
nozioni di componenti microelettronica, automazione e domotica; nozioni base di social media marketing e posizionamento siti 
web. Tipologia contrattuale: contratto a tempo determinato da marzo a luglio 2018 – part-time (inizialmente 30 ore) con 
trasformazione full-time (40 ore) CCNL: commercio. Modalità di candidatura: gli interessati dovranno presentare il curriculum 
vitae (comprensivo di firma e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003) presso il CPI di 
Sassari, Via Bottego Snc oppure inviarlo via mail indirizzo cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 09/02/2018 specificando 
nell’oggetto “TECNICO HARDWARE E SOFTWARE http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88015 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 4 AUTISTI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola 
Richiesta di lavoro: Azienda operante nel settore dei Trasporti ricerca: N 4 AUTISTI  
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Determinato Requisiti: Patente KB Iscrizione al Ruolo Conducenti 
(indispensabile) - Esperienza nella mansione Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 
08/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in 
Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.comi seguenti documenti: Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87991 

CPI DI SASSARI: SCHEMA AVVISO PUBBLICO N. 2 GUIDE TURISTICHE 
Il CPI di Sassari informa gli interessati che è stata pubblicata la Determinazione n. 105 del 02.01.2018 per l’approvazione 
schema di Avviso Pubblico per l’ Avviamento a selezione finalizzato all’assunzione di personale a tempo determinato nell’ambito 
dei cantieri comunali per n. 5 mesi e 27 giorni, n. 30 ore settimanali, di N. 2 GUIDE TURISTICHE. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88140 - http://www.sardegnalavoro.it/download/pubbl.sch.avv.guidetur%20comss.pdf 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: 

- 1 AIUTO CUCINA - 2 CAMERIERI DI SALA (con conoscenza lingua inglese) 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva 2018) Requisiti: - Esperienza nel Settore 
certificata - Non si offre alloggio Sede lavorativa: Orosei – Cala Ginepro Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 
05/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in 
Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il n. di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta, Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87804 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 COMMESSO – BANCONIERE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore Commercio ricerca: - 1 COMMESSO – BANCONIERE 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva) Requisiti: Esperienza nel settore ortofrutta, 
banco salumi, servizio ai clienti Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 15 febbraio 2018 Riferimento annuncio N° 04/2018 
Modalità di candidatura: gli interessati devono presentarsi al CPI di Siniscola o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, o se in possesso dei requisiti, inviare alla mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
documenti: CV con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il 
numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per 
informazione contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87801 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                   Dal 05 al 19 Febbraio 2018 

OFFERTE DI LAVORO ALL'AEROPORTO DI OLBIA COSTA SMERALDA CON GEASAR: ECCO LE POSIZIONI APERTE SULLE 
PISTE, NEI NEGOZI ECC 

Lavora con noi -piattaforma di eRecruiting di Geasar Spa. 
Le candidature per lavorare con noi possono essere inviate esclusvamente tramite compilazione del nostro form online. Per 
candidarti clicca su Candidati Online e compila il form: inserisci i tuoi dati personali, la figura professionale per la quale ti candidi, 
allega una foto ed il file del tuo CV negli appositi campi all'interno del form, leggi e accetta l'informativa sulla Privacy e Invia. La 
tua candidatura sarà registrata nel nostro database e sarà presa in esame per eventuali selezioni coerenti con il tuo profilo 
formativo e professionale. La selezione è condotta dalla Direzione Risorse Umane, in collaborazione con i responsabili di Linea 
aziendali coinvolti dalla ricerca. Il processo di selezione per il personale operativo prevede le seguenti fasi: - test logici e 
attitudinali e di conoscenza delle Lingue straniere - dinamiche di gruppo - colloquio individuale 

• COMMERCIALE - FOOD & BEVERAGE (CUCINA, SALA, BAR, OPERATORE MULTIFUNZIONE) 
Requisiti: diploma; esperienza nel settore ristorazione; conoscenza dell'inglese; buona predisposizione al contatto con il 
pubblico; disponibilità a lavorare su turni. 

• COMMERCIALE - RETAIL (ADDETTO VENDITE) 
Requisiti: diploma; esperienza come addetto alle vendite; conoscenza del settore dei prodotti tipici agroalimentari 
regionali e nazionali; conoscenza dell'inglese; buona predisposizione al contatto con il pubblico; disponibilità a lavorare su 
turni. 

• HANDLING - RAMPA (CARICO E SCARICO BAGAGLI, AUTISTA) 
Requisiti: diploma; patenti (C e D), disponibilità a lavorare su turni. 

• HANDLING - SCALO (CHECK-IN E IMBARCHI, AGENTE DI RAMPA, CENTRAGGIO, DOCS) 
Requisiti: laurea/diploma; buona conoscenza dell'inglese e possibilmente anche di altre lingue; buona predisposizione al 
contatto col pubblico e buone capacità interpersonali; disponibilità a lavorare su turni. 

• STAFF/STAGE 
Per le figure di staff la laurea è considerata requisito necessario. Il canale preferenziale di ingresso è lo Stage, 
normalmente della durata minima di sei mesi. 

https://www.geasar.it/lavora-con-noi/lavora-con-noi - https://www.geasar.it/lavora-con-noi/candidatura-libera-modulo 
https://www.geasar.it/ 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLE MANSIONI DI SEGRETERIA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107 – 9377061, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Tipografia ricerca: - 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLE MANSIONI DI SEGRETERIA 
Data di scadenza: 16/02/2018 Sede di lavoro: San Gavino Monreale Requisiti: - Età compresa fra 20 e 36 anni - Possesso di 
conoscenze informatiche di base - Possesso di licenza media, preferibile possesso del diploma - Residenza nei comuni 
appartenenti al C.P.I. di San Gavino Monreale. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati dovranno presentare 
personalmente la propria candidatura inviando il curriculum vitae all’indirizzo e-mail masterprint@alice.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87973 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 1 TIROCINANTE CAMERIERE DI SALA 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc. – tel: 070/9376107, fax: 
070/9339599, e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Agriturismo ricerca: - 1 TIROCINANTE CAMERIERE DI SALA 
Data di scadenza: 16/02/2018 Sede di lavoro: Arbus Requisiti: - Preferibile conoscenza lingua inglese - Preferibile possesso di 
qualifica scuola alberghiera - Residenza nei comuni appartenenti al C.P.I. di San Gavino Monreale; - Automunito/a; - Disponibilità 
nei fine settimana. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare personalmente la propria candidatura 
inviando il proprio curriculum vitae all’indirizzo e-mail selezionetirocini2018@gmail.com  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87971 

CPI DI TERRALBA: 1 TIROCINANTE MACELLAIO 
Ente proponente: CPI di Terralba, Piazza Libertà 27/28 – Tel. 0783853300/1 – e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda del settore commercio ricerca: - 1 TIROCINANTE MACELLAIO 
Sede di lavoro: San Nicolò D’Arcidano Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Terralba - Possesso della licenza media inferiore. 
Condizioni contrattuali: CCNL: Tirocinio (ore sett.30) Scadenza dell’offerta: 10/02/2018 
Modalità di adesione: I lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilità presentandosi personalmente 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del CPI di Terralba. - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87946 

L'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ INDICE UN CONCORSO PER 9 DISABILI 
I profili messi a concorso sono i seguenti: 5 OPERATORI TECNICI da assumere a seguito dell’attivazione di un tirocinio 
formativo; 2 TECNOLOGI IN PROVA esperti in elaborazione dati; 2 FUNZIONARI DI AMMINISTRAZIONE IN PROVA esperti 
in economia sanitaria. Le domande, corredate della documentazione richiesta, vanno indirizzate entro il 22 febbraio 2018 

http://www.lavoroecarriere.it/concorsi/istituto-superiore-sanita-9-disabili/ 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 
CARPENTIERE - ARMATORE 

Sede di lavoro: zona Medio Campidano (Cagliari) - Sardegna 
CARPENTIERI MANUTENTORI SETTORE METALMECCANICO - DI III, IV E V LIVELLO 

Tipologia di contratto: Somministrazione di Lavoro Inserito il: 02 FEBBRAIO 2018 
http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=63560 

MURATORE 
Sede di lavoro: provincia di Cagliari (Cagliari) - Sardegna 

Tipologia di contratto: Somministrazione di Lavoro Inserito il: 01 FEBBRAIO 2018 
http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=62335 

MANOVALE 
Sede di lavoro: provincia di Cagliari (Cagliari) - Sardegna 

Tipologia di contratto: Somministrazione di Lavoro Inserito il: 01 FEBBRAIO 2018 
http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=62351 

http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1&exec=advshow&div=0&ag=CAGLIARI 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 
OPERATORE CIMITERIALE 

Venerdì 2 Febbraio 2018 Alghero, Somministrazione 
EXPORT SALES ASSISTANT – BACK OFFICE. 

Martedì 30 Gennaio 2018 Tempio Pausania, Determinato 
ELETTRICISTI INDUSTRIALI SETTORE VIDEOSORVEGLIANZA 

Lunedì 29 Gennaio 2018 Cagliari, Somministrazione 
ADDETTO AL CALL CENTER 

Venerdì 26 Gennaio 2018 Sassari, Somministrazione 
OPERATORI ISTRUTTORIA MUTUI 

Lunedì 22 Gennaio 2018 Cagliari, Determinato 
ADDETTI/E CASSA 

Giovedì 18 Gennaio 2018 Sassari, Determinato 
ISTRUTTORI LEGALI/REDDITUALI CATEGORIE PROTETTE 

Lunedì 15 Gennaio 2018 Cagliari, Determinato 
https://www.randstad.it/offerte-lavoro/sardegna/ 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 

TITOLO  SEDI 

ADDETTA/O AL BANCO MACELLERIA Sassari 

INFERMIERE/BIOLOGO 
NUTRIZIONISTA 

Sassari 

OPERATORI CALL CENTER Cagliari 

ADDETTI RECUPERO CREDITI 
TELEFONICO 

Cagliari 

http://synergie.sites.altamiraweb.com/Annunci/ 
https://www.synergie-italia.it/ 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 
ADDETTO MARKETING E COMUNICAZIONE - Sede: Iglesias 

AUTISTA PATENTE CE-ADR - Sede: Cagliari 
CARPENTIERI SPECIALIZZATI - Sede: Cagliari 

AUTISTA CON PATENTE C + E E ADR - Sede: Nuoro 
AUTISTA PAT. ADR - Sede: Nuoro 

EDUCATORE PROFESSIONALE - Sede: Ozieri e Hinterland 
INFERMIERE PROFESSIONALE - Sede: Ozieri e Hinterland 

TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO - CITOLETTORE - Sede: Cagliari 
ISTRUTTORE TECNICO - - Sede: Ente Locale in provincia di SS 

ADDETTO ALLA RACCOLTA /ASSISTENZA AWP - Sede: Sassari 
https://e-job.e-workspa.it/jobs.php - http://www.e-workspa.it/index.php 

OSS GUAMAGGIORE (CA) 
M&G ricerca per casa di riposo sita a 
Guamaggiore (CA) un OPERATORE SOCIO 
SANITARIO Le risorse ideali hanno esperienza di 
almeno 3 anni nel ruolo e sono disponibili a 
turni notturni a rotazione. Requisito 
indispensabile: possesso del diploma regionale 
oss, possibilità di utilizzo di un mezzo proprio, 
domicilio in zona Orario di lavoro:full-time Per 
candidarsi inviare cv a 
megufficiodelpersonalesardegna@gmail.com 
inserendo in oggetto OSS CAGLIARI. 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 
FARMACISTA 

CAGLIARI - Filiale di: CAGLIARI - Data di pubblicazione: 02-02-2018 
ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI 

OLBIA - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 01-02-2018 
ESPERTO INDUSTRY 4.0 

PULA - Filiale di: CAGLIARI - Data di pubblicazione: 31-01-2018 
IMPIANTISTI CIVILI/INDUSTRIALI 

MACOMER - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 30-01-2018 
ELETTRICISTI SICUREZZA/DOMOTTICA 

MACOMER - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 30-01-2018 
RESPONSABILE DI SALA 

OROSEI - Filiale di: CAGLIARI - Data di pubblicazione: 29-01-2018 
ADDETTO AL REPARTO CARNI 

CAGLIARI - Filiale di: CAGLIARI - Data di pubblicazione: 29-01-2018 
DIRETTORE COMMERCIALE 

SASSARI - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 22-01-2018 
DIRETTORE D'AZIENDA 

SASSARI - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 22-01-2018 
ADDETTO/A GESTIONE PORTO TURISTICO 

ARZACHENA - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 17-01-2018 
DIRETTORE DI PORTO TURISTICO 

ARZACHENA - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 17-01-2018 
CUOCO SPECIALIZZATO PESCE ALLA GRIGLIA 

SANTA TERESA DI GALLURA - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 17-01-2018 
ADDETTO/A RECEPTION 

SANTA TERESA DI GALLURA - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 17-01-2018 
BARMAN 

SANTA TERESA DI GALLURA - Filiale di: SASSARI - Data di pubblicazione: 16-01-2018 
https://lavoro.etjca.it/etjcaWeb/candidato/searchAnnunci.do?codRegione=&luogoLavoroReg=15&luogoLavoro=&luogoLavoroComun

e=&raggioKmProv=0&categoriaProfessionale=&settore=0&parolaChiave=&button=procedi 
https://www.etjca.it/ 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

PUBBLICATO IL BANDO MINISTERIALE PER GLI ASSISTENTI DI LINGUA ALL'ESTERO 
OPPORTUNITÀ in Austria, Belgio, Francia, Irlanda, Germania, Regno Unito e Spagna, per l’anno scolastico 2018/19. Cosa fanno gli 
assistenti? Affiancano i docenti di lingua italiana nelle scuole del Paese di destinazione per circa 8 mesi, per 12 ore settimanali. Il 
compenso varia a seconda del Paese di destinazione! C'è tempo per candidarsi sino al 10 Febbraio 2018 

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/selezione-assistenti-di-lingua-italiana-all-estero-anno-scolastico-20152016-scadenza-27-gennaio 

CPI DI GHILARZA: RICERCA 6 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Ente proponente: Centro per L’Impiego di Ghilarza, Via Roma, 14 – Cap 09074 Ghilarza – tel. 0785 54005– fax 0785 52390. 
Ricerca di personale: Azienda, operante nel settore assicurativo cerca: - 6 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Data di scadenza: 23/02/2018 (ore 12:30) Sede di lavoro: Territorio del Guilcer e Barigadu Requisiti: Indispensabile 
possesso del diploma di scuola media superiore o laurea; Indispensabile possesso della patente di guida cat. B e automunito; 
Preferibile possesso di conoscenze informatiche (pacchetto Office); Domicilio nei comuni appartenenti al C.P.I. di Ghilarza 
Tipologia contrattuale: Lavoro autonomo con possibilità di assunzione. (Previsto corso di formazione a carico dell’Azienda). 
Modalità di candidatura: Gli interessati, con i requisiti richiesti, dovranno dichiarare la disponibilità presentandosi, con il CV con 
foto, presso il CPI – Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Ghilarza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87932 

CPI DI TERRALBA: RICERCA 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Ente proponente: CPI di Terralba - Piazza Libertà, 27/28 - Tel. 0783853300/1 – e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda del settore commerciale ricerca: - 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Terralba - Possesso del diploma di ragioneria o laurea in materie 
economiche - Precedenti esperienze lavorative nella mansione - Conoscenze informatiche di base con preferenza per chi dimostra la 
capacità di utilizzo del software gestionale Profis - Conoscenza inglese commerciale scritto - Patente B automunito - Preferibile possesso dei 
requisiti per fruire di eventuali agevolazioni alle assunzioni Condizioni contrattuali: CCNL: commercio terziario Contratto a tempo 
determinato per 4 mesi – part-time (ore sett. 20) Scadenza: 30/04/2018 Modalità di adesione: Gli interessati sono invitati a dichiarare 
la disponibilità presentandosi c/o il CPI di Terralba con il CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87855 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA PROCACCIATORI D’AFFARI/AGENTI 
Ente proponente: CPI di Cagliari, Viale Borgo Sant’Elia– tel.070.528441–fax 07052844142 aspal.cpicagliari@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: CSM Webmedia UG , operante nel settore Servizi multimediali per imprese cerca: 

- PROCACCIATORI D’AFFARI/AGENTI 
Requisiti richiesti: - Diploma di scuola secondaria superiore - Preferibile esperienza nel campo delle vendite orientate 
preferibilmente ai servizi web per le imprese - Buone conoscenze informatiche - Ottime capacità relazionali Mansioni: il candidato, 
in piena libertà, dovrà promuovere azioni di contratto preliminare con la potenziale clientela, sviluppare le trattative di vendita e 
portare a termine le suddette. Si offre: - Contratto di Collaboratore FREELANCE (maggiori dettagli verranno forniti in sede di 
colloquio) - Formazione sui servizi offerti, supporto costante, nessun vincolo orario o limite minimo di vendita - Alte provvigioni sul 
venduto Scadenza per presentazione candidature: 12 febbraio 2018 
Modalità di candidatura: Le persone interessate, in possesso dei requisiti richiesti, devono inviare il curriculum vitae in formato 
pdf a: info@csmwebmedia.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87885 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA BANCONIERE E BARMAN 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola- Servizio Incontro Domanda-Offerta, Tel. 0784–238944/48 – Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Turistico ricerca: - 2 BANCONIERE – BARMAN 
Propone rapporto di lavoro subordinato: - 1 a tempo determinato per 3 mesi - 1 a tempo determinato per 6 mesi Requisiti: 
Esperienza nel Settore certificata Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 15 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 06/2018 
Modalità di candidatura: Gli interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 
0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei requisiti, 
inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il numero di riferimento 
dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola – Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87876 

CPI DI MURAVERA: RICERCA 2 APPRENDISTA MACELLAIO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Muravera – Via Tirso, snc - 09043 Muravera (CA) – tel. 070.9931345 – fax 
070.9931018 – mail: aspal.cpimuravera@regione.sardegna.it – cpimuravera.ido@aspalsardegna.it  
1 .Ricerca di personale: RIF. MU/02/18 - Azienda: MACELLERIA: - 2 APPRENDISTA MACELLAIO  
- Sede di lavoro: Muravera – Villasimius Tipologia contrattuale: Contratto di apprendistato professionalizzante Scadenza: 
15/02/2018 Requisiti: - Età 18/29 anni oppure essere percettore di NASpI o DIS-COLL o ASDI - Diploma di Scuola Media 
Superiore - Preferibile conoscenza lingua inglese e/o francese - Patente B e automunito. Informazioni utili: Gli interessati, con i 
requisiti richiesti, possono aderire all’offerta di lavoro presentandosi personalmente al CPI di appartenenza muniti di curriculum 
vitae aggiornato entro la data indicata. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87845 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Commercio al dettaglio Alimentari e non cerca: 

- IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Requisiti: - Età min 25 - Richiesta la Pat. B e possesso di auto propria - Titolo di studio: Richiesto Diploma Scuola Media Superiore, 
Gradito possesso di Laurea Economia e Commercio-Aziendale,Diritto Aziendale - Esperienza: Richiesta pregressa esperienza in 
Aziende Commerciali GDO (grande distribuzione organizzata) - Conoscenze Informatiche: Richieste Buone conoscenze dei sistemi 
operativi Windows-Office, programmi gestione aziendale e magazzino logistica Mansioni: Gestione della Contabilità, adempimenti 
Fiscali e amministrativi Caratteristiche personali: Richiesta buona flessibilità, disponibilità al lavoro di gruppo e buone capacità 
comunicative e organizzative, esperienze nella gestione di progetti, realizzazione obiettivi capacità di problem solving Tempi di 
inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro e Olbia Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro subordinato a 
Tempo Indeterminato Part/Time, legato anche al possesso di agevolazioni contributive Data di scadenza: 09 Febbraio 2018 entro 
e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei requisiti richiesti. 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di 
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora 
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio 
Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi 
anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 9/18 inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com 
- http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87910 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                     Dal 05 al 19 Febbraio 2018 

PROGRAMMATORI JAVA - CAGLIARI 
F2 Informatica Cagliari A tempo indeterminato Data Scadenza: 01/04/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/1/10/322115 
CODE FOR FUTURE – GIRLS IN TECHNOLOGY 

Accenture Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 24/02/2018 
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/1/1/10/321868 

ACCENTURE TECHNOLOGY ACADEMY - CAGLIARI 
Accenture Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 24/03/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/7/1/10/321162 
STAGE MAINTENANCE ANALYST - SARROCH (CA) 

Air Liquide Italia Sarroch (CA) Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 28/02/2018 
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/8/1/10/320412 

SOFTWARE DEVELOPMENT ENGINEER INTERN 
Amazon EU Sarl - Succursale Italiana Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/03/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/9/1/10/320773 
CONSULENZA AZIENDALE/VERIFICHE DI PARTE TERZA 

Azienda specializzata nel settore delle certificazioni Qualità, Ambiente, Sicurezza, Responsabilità Sociale Sardegna e 
spostamenti nella penisola Data Scadenza: 03/03/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/6/2/10/318807 
SVILUPPATORE JUNIOR (NEOLAUREATI) 

Avanade Italy Srl Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/07/2018 
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/9/2/10/318590 

TIROCINANTE 
STUDIO CS SRL Nuoro Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 28/02/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/3/10/318708 
CONSULENTE PROGRAMMATORE 

Balance Srl Sestu, Cagliari A tempo indeterminato Data Scadenza: 31/03/2018 
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/8/3/10/317599 

 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/ 

ACCENTURE 
Sede di lavoro: CAGLIARI, NAPOLI - Data Scadenza: 23/02/2018 

ACCENTURE TECHNOLOGY ACADEMY - CAGLIARI e NAPOLI 
https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=138400&LANG=it 
Sede di lavoro: Milan, Turin, Rome, Naples, Cagliari and Verona - Data Scadenza: 18/02/2018 

JAVA ANALYST AND DEVELOPER 
https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=138322&LANG=en 

 

https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.p 

CPI DI NUORO: RICERCA 3 ADDETTI ALLE VENDITE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Nuova Scuola Internazionale srl cerca: 3 ADDETTI ALLE VENDITE SU APPUNTAMENTI PREDEFINITI 
Requisiti essenziali: - Età 26- 46 anni - Titolo di studio: Diploma Scuola Media Superiore; - Caratteristiche personali: Buone 
capacità comunicative e organizzative – Serietà/professionalità Area inserimento: Ente Formazione Tempi di inserimento: 
immediati Sede di lavoro: Nuoro e Provincia Tipologie contrattuali proposte: Tempo Indeterminato Data di scadenza: 16 
Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00 Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione candidature prive dei 
requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla 
domanda di autocandidatura al CPI di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso 
Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc Per informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio Incontro 
Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983 Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche 
via mail, compilando il modulo allegato con rif. n 13/18 inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87964 

CPI DI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 8 DELLA L. 68/99 
Il CPI di Olbia informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di 
cui all’art. 8 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di OPERAIO ELETTRICISTA e la relativa 
scheda di adesione. La domanda di adesione per l’ offerta di lavoro potrà essere ritirata dal 07 febbraio al 16 febbraio 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(30).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87967 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

SELEZIONE A TEMPO INDETERMINATO L68/99 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RISERVATO AGLI ISCRITTI AI 
SENSI DELL’ART.18 C.2 LEGGE 68/99 PRESSO COMUNE DI ARZACHENA - Scadenza: 09/02/2018 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2362?s=44&v=9&c=14207&c1=4920&id=66047 
CPI DI CUGLIERI: RICERCA VARIE FIGURE SETTORE RISTORAZIONE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cuglieri, Piazza Convento – 09073 Cuglieri – tel. 0785 39623 – fax 0785 39481 
Ricerca di personale: Azienda privata, operante nel settore ristorazione, ricerca: 

- 1 CHEF DI CUCINA - 1 CUOCO CAPO PARTITA - 1 LAVAPIATTI 
Requisiti: - Preferibile possesso del Diploma di Scuola Alberghiera; - Preferibile possesso di qualifica professionale (corso di 
formazione); - Indispensabili precedenti esperienze di lavoro con qualifica di Chef e Cuoco capo partita; - Preferibili precedenti 
esperienze di lavoro come lavapiatti; - Preferibile conoscenza di base della lingua inglese; - Preferibile possesso Patente B – 
automunito Data di scadenza: 16/02/2018 Sede di lavoro: Santa Caterina di Pittinuri Tipologia contrattuale: da valutare 
in sede di colloquio CCNL: Turismo Modalità di candidatura: i lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del Centro per l’impiego di appartenenza, 
muniti di Curriculum Vitae. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87695 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 EDUCATORE/TRICE DI ASILO NIDO 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola,Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore Assistenza infanzia ricerca: - 1 EDUCATORE/TRICE DI ASILO NIDO 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato Part-Time Requisiti: - Laurea magistrale V.O. o quinquennale 
N.O. in Pedagogia o Scienza dell’educazione - Qualifica di Educatore Professionale Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 07 
febbraio 2018 Riferimento annuncio N° 03/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono 
presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via 
Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il 
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione della 
mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro 
Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87798 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 CONTABILE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Commercio al dettaglio Alimentari e non, cerca: 
- 1 CONTABILE Requisiti: Età min 25; Gradita la Pat. B e possesso di auto propria. Titolo di studio: Gradito possesso di Laurea 
Economia e Commercio-Aziendale,Diritto Aziendale; Esperienza: Richiesta pregressa esperienza ambiti Commercialisti-Revisori 
Contabili-Consulenti del Lavoro-Fiscalisti-Centro Elaborazione Dati. Conoscenze Informatiche: Richieste Buone conoscenze dei 
sistemi operativi Windows-Office. Mansioni: Gestione della Contabilità, adempimenti Fiscali e amministrativi. Caratteristiche 
personali: Richiesta buona flessibilità, disponibilità al lavoro di gruppo e buone capacità comunicative e organizzative. Tempi di 
inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro e Olbia Tipologie contrattuali proposte: Rapporto di lavoro subordinato a 
Tempo Indeterminato Part/Time, legato anche al possesso di agevolazioni contributive. Data di scadenza: 09 Febbraio 2018 
entro e non oltre le ore 12:00. Modalità di candidatura: Gli interessati sono invitati a presentare il CV unito alla domanda di 
autocandidatura al CPI di Nuoro – Via Ballero n.153, o c/o le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, 
Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla procedura contattare il CPI chiamando i numeri 0784/238906-
907-909-983. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N 
8/18 inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87905 

CPI DI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizo n. 39 del 17.01.2018 “ART. 16 L. 
56/87 – approvazione schema di avviso pubblico di avviamento a selezione per DUE SORVEGLIANTE DI CANALI in possesso 
della patente di guida cat. “b”, per 10 mesi a tempo pieno, presso il Consorzio Di Bonifica Dell’oristanese Con Sede In Oristano 
Comprensorio Nord”. Dal 05 al 09 Febbraio 2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87725  

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(46).pdf 

CPI DI TERRALBA: AVVISO PUBBLICO CONSORZIO DI BONIFICA DELL’ORISTANESE 
Il CPI di Terralba informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO 
DETERMINATO di n.1 SORVEGLIANTE DI CANALI presso il Consorzio di Bonifica dell’Oristanese – Sede di lavoro: Comprensorio 
Sud – ex art. 16 L.56/87 Dal 07 al 09 Febbraio 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87746 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(65).pdf 

CPI DI NUORO: RICERCA 1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Commercio con attività di Commercio al dettaglio Alimentari e non cerca: 

- IMPIEGATO AMMINISTRATIVO/A 
Requisiti: - Età min 25 - Richiesta la Pat. B e possesso di auto propria - Titolo di studio: Richiesto Diploma Scuola Media 
Superiore, Gradito possesso di Laurea Economia e Commercio-Aziendale,Diritto Aziendale - Esperienza: Richiesta pregressa 
esperienza in Aziende Commerciali GDO (grande distribuzione organizzata) - Conoscenze Informatiche: Richieste Buone 
conoscenze dei sistemi operativi Windows-Office, programmi gestione aziendale e magazzino logistica Mansioni: Gestione della 
Contabilità, adempimenti Fiscali e amministrativi Caratteristiche personali: Richiesta buona flessibilità, disponibilità al lavoro di 
gruppo e buone capacità comunicative e organizzative, esperienze nella gestione di progetti, realizzazione obiettivi capacità di 
problem solving Tempi di inserimento: Immediati Sede di lavoro: Nuoro e Olbia Tipologie contrattuali proposte: Rapporto 
di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Part/Time, legato anche al possesso di agevolazioni contributive Data di 
scadenza: 09 Febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in considerazione 
candidature prive dei requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare il proprio 
Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, oppure presso le 
Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc. Per informazioni sulla 
procedura contattare il CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909-983. Solo se in 
possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. N° 9/18 inviandolo unitamente 
al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87838 

 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI 
Centro per l’Impiego di Cagliari – 09126 Cagliari – Viale Borgo Sant’Elia s.n. – tel.070.528441 – fax 07052844142 
Azienda leader a livello mondiale nello sviluppo e nella produzione di impianti e macchinari cerca le seguenti figure professionali: 

SVILUPPATORE/TRICE SOFTWARE SPS 
Mansioni: - Sviluppo di software di controllo per impianti e macchinari - Messa in esercizio dei macchinari in house prima della 
fornitura al cliente - Messa in esercizio degli impianti presso i clienti a livello mondiale - Diagnosi a distanza e rimozione dei difetti 
presso il cliente Requisiti: Formazione tecnica in materia di informatica, meccatronica, elettrotecnica o automatizzazione - Buone 
conoscenze di programmazione - Costituiscono titolo preferenziale le conoscenze di base in materia di elettrotecnica e l‘esperienza 
lavorativa in qualità di programmatore software SPS - Orientamento al team e flessibilità - Capacità di lavorare in autonomia e 
interesse al prodotto - Modo di pensare e agire orientato al cliente e al risultato -  
Titolo preferenziale: conoscenza di lingue straniere 

INSTALLATORI/TRICI DI IMPIANTI E MACCHINARI 
Mansioni: Montaggio e messa in esercizio di impianti e macchinari - Montaggio degli impianti presso il cliente - Istruzione del 
personale presso il cliente - Lavori di manutenzione e riparazione Requisiti: Conseguimento del diploma di una scuola 
professionale a indirizzo metallico o di congegnatore meccanico e/o esperienza lavorativa nel settore - Abilità manuale e capacità 
di lavorare in autonomia e interesse al prodotto - Titolo preferenziale: conoscenza lingua inglese 

PROJECT MANAGER 
Mansioni: Progettazione/Organizzazione dei cicli di progetto - Coordinamento di un team di addetti impiegati nella realizzazione 
di progetti - Interfaccia fra i clienti, i reparti interni e le aziende partner esterne - Attuazione in termini di tempi, qualità, budget 
Requisiti: - Formazione professionale in ingegneria meccanica - Preferibile esperienza lavorativa in qualità di project manager in 
materia di impianti e macchinari - Orientamento al team e flessibilità - Capacità di lavorare in autonomia e interesse al prodotto - 
Modo di pensare e agire orientato al cliente e al risultato - Buona conoscenza della lingua inglese, titolo preferenziale la 
conoscenza di altre lingue 

PROGETTISTA 
Mansioni: - Realizzazione di modelli e gruppi costruttivi e predisposizione della documentazione tecnica e di produzione tramite 
Inventor con connessione SAP - Individuazione sistematica di soluzioni per le esigenze dei clienti in collaborazione con i reparti 
vendita e produzione - Realizzazione costruttiva per nuovi sviluppi e progetti in corso - Sviluppo e controllo della qualità dei 
macchinari attraverso inchieste tra clienti Requisiti: - Formazione professionale e/o laurea (in ingegneria meccanica o simile) - 
Esperienza lavorativa pluriennale come ingegnere meccanico o simile - Buone conoscenze di un sistema CAD 2D/3D - 
Orientamento al team e flessibilità - Capacità di lavorare in autonomia e interesse al prodotto - Modo di pensare e agire orientato 
al cliente e al risultato - Titolo preferenziale: conoscenza di lingue straniere 
Tipologia contrattuale: assunzione a tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato (vengono 
inoltre garantite le seguenti prestazioni: mensa, assistenza per alloggio) Sede di lavoro: Bressanone 
Modalità di candidatura: I candidati, se in possesso dei requisiti indicati, devono inviare il curriculum vitae in formato pdf a: 
cpicagliari.ido@aspalsardegna.it, indicando nell’oggetto della mail “Azienda operante nello sviluppo e produzione di impianti e 
macchinari” e specificando per quale figura professionale si presenta la candidatura 

Presentazione candidature: dal 01.02.2018 alle ore 13.00 del 10.02.2018 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88118 

AL VIA LE DOMANDE DI AIUTO E PAGAMENTO PER LA MISURA "INVESTIMENTI" 
L’Assessorato regionale dell’Agricoltura comunica che sono aperti i termini di presentazione delle domande di aiuto e pagamento 
per la misura “Investimenti” relativa all’annualità 2018 -2019. La misura, attivata nell’ambito del Programma nazionale di 
sostegno del settore del vino, prevede l’erogazione di un aiuto per la realizzazione di investimenti materiali e/o immateriali in 
impianti di trasformazione, in infrastrutture vinicole e nella commercializzazione del vino e riguardanti la produzione e/o la 
commercializzazione dei prodotti. L’obiettivo della misura è quello di favorire il miglioramento del rendimento globale dell’impresa, 
il suo adeguamento alla domanda del mercato, il raggiungimento di una maggiore competitività, anche al fine di favorire i 
risparmi energetici, l’efficienza energetica globale, nonché i trattamenti sostenibili. Possono beneficiare dell’aiuto le imprese 
agricole o associate che hanno sede legale e/o operanti nel territorio regionale che svolgono almeno una delle seguenti attività: - 
la produzione di mosto di uve ottenuto dalla trasformazione di uve fresche da esse stesse ottenute, acquistate, o conferite dai 
soci, anche ai fini della commercializzazione; - la produzione di vino ottenuto dalla trasformazione di uve fresche o da mosto di 
uve da esse stesse ottenuti, acquistati o conferiti dai soci, anche ai fini della commercializzazione; - l’elaborazione, l’affinamento 
e/o il confezionamento del vino conferito dai soci e/o acquistato anche ai fini della sua commercializzazione. Sono escluse dal 
contributo le imprese che effettuano la sola attività di commercializzazione dei prodotti oggetto del sostegno; - la produzione di 
vino attraverso la lavorazione delle proprie uve da parte di terzi vinificatori qualora la domanda sia rivolta a realizzare ex novo un 
impianto di trattamento o una infrastruttura vinicola anche ai fini della commercializzazione. Per la compilazione e la 
presentazione delle domande è necessario rivolgersi: -ai Caa autorizzati da Agea a cui è stato conferito il mandato; - ai liberi 
professionisti abilitati alla redazione del progetto che hanno avuto un mandato scritto da parte dei beneficiari e che siano 
accreditati dalla Regione per l’accesso all’area riservata del portale Siane per la compilazione delle domande di aiuto on line. Le 
domande di aiuto dovranno essere presentate entro il 15 febbraio 2018. 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=356998&v=2&c=3&t=1 

EDUCATORE PROFESSIONALE - HUMANGEST S.P.A. CAGLIARI 
Ricerchiamo per importante Cooperativa Sociale operante nei servizi socioassistenziali, Educatori Professionali con esperienza nei 
settori dell'assistenza educativa e dell'immigrazione. I candidati si occuperanno di supportare gli utenti nelle attività quotidiane, 
attuando un piano educativo individuale nelle scuole superiori della Sardegna (CA). Si richiede: - laurea triennale/specialistica in 
Scienze dell'Educazione; - preferibilmente esperienza pregressa nel ruolo; - conoscenza delle lingue francese/inglese; - 
disponibilità immediata e a lavorare su turni part-time e/o full-time; - residenza nelle zone indicate o la disponibilità a lavorare nel 
suddetto territorio. Si offre iniziale contratto di somministrazione con possibilità di proroghe. Luogo di lavoro: sud Sardegna 
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Educatore-Professionale-CAGLIARI-SAR-Italy-HUMANGEST-S-P-A/11/192853949 

NUOVO BANDO MAECI - MIUR – CRUI 2018: 353 TIROCINI DISPONIBILI 
Pubblicato il nuovo bando promosso dal Ministero degli Affari esteri e della Cooperazione internazionale (MAECI), 
dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (MIUR) e dalla Conferenza dei Rettori delle Università 
Italiane (CRUI) per l’attivazione di 353 tirocini curriculari da svolgere in sedi diplomatiche italiane all’estero. 
La scadenza per la presentazione online delle candidature è fissata alle ore 12.00 del giorno 9 Febbraio 2018. 
Il testo integrale del bando di concorso e il modulo di candidatura sono disponibili su questo sito: 

https://www.fondazionecrui.it/primo-piano/bando-maeci-miur-fcrui-2018/ 
https://www.unica.it/unica/it/news_avvisi_s1.page?contentId=AVS86392 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 

filiale luogo di lavoro titolo annuncio data di creazione 

FILIALE DI TORINO CAGLIARI COMMIS DI CUCINA 30-01-2018 

FILIALE DI TORINO CAGLIARI CAPO PARTITA ANTIPASTI 30-01-2018 

FILIALE DI TORINO CAGLIARI CHEF EXECUTIVE OPERATIVO 30-01-2018 

FILIALE DI TORINO CAGLIARI LAVAPIATTI - STAGIONE 2018 30-01-2018 

FILIALE DI TORINO CAGLIARI PIZZAIOLO - STAGIONE 2018 30-01-2018 

FILIALE DI TORINO CAGLIARI RUNNER/ CAMERIERI DI SALA 30-01-2018 

FILIALE DI CAGLIARI SAN SPERATE IMPIEGATO COMMERCIALE 23-01-2018 

http://185.6.73.194:8280/TemporWeb/candidato/searchAnnunci.do 
http://185.6.73.194:8280/TemporWeb/candidato/formRicercaAnnunci.do 

ANNUNCI DI LAVORO IN SARDEGNA 
ELETTRICISTA: Sede di lavoro: Guspini assunzione iniziale per un mese con CCNL metalmeccanica 5 livello, possibilità di 

proroga. Pubblicato: 02/02/2018 
ADDETTO/A VENDITA NUORO: Inquadramento: ccnl commerciol 6. livello, full-time, orari spezzati Pubblicato: 01/02/2018 

ADDETTO/A VENDITA TORTOLÌ: Inquadramento: ccnl commerciol 6. livello, full-time, orari spezzati Pubblicato: 31/01/2018 
ADDETTI VENDITA PER APERTURA EURONICS: Per nuova apertura di Euronics ad Olbia, Gruppo leader nella distribuzione di 

elettrodomestici ed elettronica di consumo, selezioniamo ADDETTI/E VENDITA Pubblicato: 30/01/2018 
FARMACISTA: Sede di lavoro: Hinterland di Cagliari. Pubblicato: 26/01/2018 

CYBERSECURITY GRADUATES PROGRAM: Pubblicato: 26/01/2018 
AUTISTA AUTOARTICOLATI E CONTAINER: Si offre assunzione a tempo determinato con possibilità di inserimento diretto in 

azienda, ccnl trasporti livello 3S. Partenza da Cagliari.Pubblicato 23/01/2018 
DIPLOMATI IN CHIMICA O NEOLAUREATI: Inquadramento previsto: assunzione con ccnl oreficerie, livello 2, part-time 20 ore 

settimanali dal lun. al sabato. Pubblicato: 22/01/2018 
CONTABILE D'AZIENDA: Sede di lavoro: Cagliari Si offre iniziale contratto in somministrazione full-time con possibilità di 

assunzione diretta. Pubblicato: 19/01/2018 
PROGRAMMATORE SOFTWARE - MAGAZZINIERE 

https://www.manpower.it/trova-lavoro/sardegna?q_dist=30 

OFFERTE DI LAVORO SARDEGNA 
1 IMPIEGATO/A TECNICO E 1 RESPONSABILE OPERATIVO FLUSSI Luogo di lavoro: Elmas (CA), SARDEGNA 

TERMOIDRAULICO Luogo di lavoro: San Teodoro (OT), SARDEGNA 
MANUTENTORI ELETTRICI E ATTREZZISTA Luogo di lavoro: Assemini (CA), SARDEGNA 

ADDETTO/A VENDITA Luogo di lavoro: Cagliari (CA), SARDEGNA 
ELETTRICISTI INSTALLATORI - STAGE IMPIEGATO/A COMMERCIALE, STAGE IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A 

STAGE IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A - FABBRO/SERRAMENTISTA 
Luogo di lavoro: Olbia (OT), SARDEGNA 

ADDETTI/E ALLE PULIZIE E LAVANDERIA E ADDETTI/E LAVAPIATTI AIUTO CUCINA 
Luogo di lavoro: Arzachena (OT), SARDEGNA 

CAMERIERI/E DI SALA E AIUTO PULIZIE - FABBRO/SERRAMENTISTA - ADDETTO/A SERVIZI SPIAGGIA 
Luogo di lavoro: Olbia (OT), SARDEGNA 

https://www.gigroup.it/offerte-lavoro/sardegna/?re=SAR&regurl=SARDEGNA 

SELEZIONE ESTETISTE 
Per ampliamento organico presso il centro di Cagliari ricerchiamo: 

-Estetista Specializzata -Estetista Qualificata 
La candidate interessate possono Inviare il proprio curriculum per e-mail: info@iperestetica.it 

www.iperestetica.it 

IEFP: AVVISI DI SELEZIONE 
La RAS informa che, nell’ambito dell’Avviso pubblico “Percorsi triennali di Istruzione e Formazione Professionale IeFP – POR FSE 
2014-2020 – Regione Autonoma della Sardegna CCI 2014IT05SF0P021 Asse prioritario 3 – Istruzione e formazione – Avviso di 
apertura selezione (det. n.38803/4855 del 23/11/16 e successiva n.24989/2425 del 05/07/17) CUP E87B16001450001 – CLP 
10010331017IF160034-DCT 2016IFPRO40″ sono disponibili gli avvisi di selezione promossi da TECHNE Forlì- Cesena (ente 
capofila) in partenariato con R&M Servizi per i seguenti percorsi: OPERATORE DELLA RISTORAZIONE – Barman: 

R&M Servizi - Via degli Scolopi 17 - Sanluri (VS) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20della%20ristorazione%20-%20Barman.pdf 

OPERATORE DELLA RISTORAZIONE – Cuoco: 
R&M Servizi - Via Barbagia 5 - Siniscola (NU) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20della%20ristorazione%20-%20Cuoco.pdf 
OPERATORE DEL BENESSERE – Estetista: 

R&M Servizi - Via Monsignor Virgilio 91 - Tortolì (OG) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20del%20benessere%20-%20Estetista.pdf 

OPERATORE AI SERVIZI DI PROMOZIONE E ACCOGLIENZA – Receptionist: 
R&M Servizi - Via San Giacomo 4 - Decimomannu (CA) entro VENERDÍ 23 FEBBRAIO 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Operatore%20ai%20servizi%20di%20promozione%20e%20accoglienza%20-
%20Receptionist.pdf 

Per consultare l’avviso pubblico è possibile consultare la pagina dedicata. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=87888 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.9 del 30-01-2018) 
COMUNE DI BARESSA - CONCORSO (Scadenza 1 Marzo 2018) 

Integrazione e proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di UN 
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, categoria C - trentasei ore settimanali. 

sito internet del Comune di: www.comune.baressa.or.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

30&atto.codiceRedazionale=18E00911 
COMUNE DI CARLOFORTE - CONCORSO (Scadenza 19 Febbraio 2018) 

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, categoria D1 
part-time - diciotto ore settimanali - a tempo indeterminato. sito: www.comunecarloforte.gov.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
30&atto.codiceRedazionale=18E00856 

COMUNE DI GADONI 
Selezione pubblica per l'assunzione, a tempo pieno e determinato, di UN ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - categoria D1 
- con attribuzione di responsabilità di settore, ai sensi dell'articolo 110, comma 1, del T.U.E.L. 

sito istituzionale del Comune di Gadoni www.comune.gadoni.nu.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

30&atto.codiceRedazionale=18E00951 
COMUNE DI RUINAS - CONCORSO (Scadenza 18 Febbraio 2018) 

Selezione pubblica per l'assunzione di Un Istruttore Direttivo Tecnico categoria D1, a tempo indeterminato parziale. 
sito internet http://www.comune.ruinas.or.it/hh/index.php 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
30&atto.codiceRedazionale=18E00910 

(GU n.10 del 02-02-2018) 
COMUNE DI LOCERI - CONCORSO (Scadenza 5 Marzo 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PARZIALE - VENTICINQUE ORE SETTIMANALI - ED INDETERMINATO, DI UN 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CATEGORIA D1. sito Internet www.comuneloceri.gov.it 
http://www.comuneloceri.gov.it/cominfo/concorsi/index.asp 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
02&atto.codiceRedazionale=18E00990 

PARCO SCIENTIFICO E TECNOLOGICO DELLA SARDEGNA SEDE DI ORISTANO 
Procedura comparativa per titoli e colloquio per collaborazione coordinata e continuativa per un addetto/a alle 
attività di diffusione, formazione e comunicazione. La documentazione deve pervenire a pena di esclusione, entro e 
non oltre il giorno 16 febbraio 2018, Fondazione IMC – Centro Marino Internazionale ONLUS - Torregrande, Loc. Sa Mardini 
09170 Oristano - http://www.fondazioneimc.it/procedura-comparativa-titoli-colloquio-collaborazione-coordinata-continuativa-un-
addetto-alle-attivita-diffusione-formazione-comunicazione/ 

L'IMC SELEZIONA UN ESPERTO IN COMUNICAZIONE 
La Fondazione IMC - Centro Marino Internazionale ha indetto una procedura comparativa per la selezione di un collaboratore da 
impegnare nelle attività di diffusione, formazione e comunicazione della Fondazione. Il collaboratore dovrà occuparsi di attività di 
diversa natura, fra cui pubbliche relazioni, organizzazione di eventi, pianificazione e implementazione della comunicazione 
istituzionale e redazione di progetti per la partecipazione a bandi. Le competenze minime richieste per partecipare alla selezione 
sono: - laurea di secondo livello in discipline scientifiche (scienze della terra, biologiche o naturali) - comprovata esperienza 
almeno di un anno nelle attività oggetto dell'avviso - patente B; - competenze linguistiche in inglese parlato e scritto a livello 
minimo B2. Le domande di partecipazione alla selezione devono essere presentate entro il 16 febbraio 2018. L'avviso 
integrale con ulteriori informazioni sui titoli richiesti e sulle modalità di presentazione delle domande è disponibile nella sezione 
"Selezioni di personale" di questo sito.  
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=357680&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co

ntent=bufferbc34c&utm_medium=social&utm_source=linkedin.com&utm_campaign=buffer 

(GU n.7 del 23-01-2018) 
COMUNE DI OLBIA - CONCORSO (Scadenza 22 Febbraio 2018) 

Selezione pubblica, per soli esami, ai fini dell'assunzione per un anno di nove unità nel profilo professionale di ASSISTENTE 
SOCIALE, categoria D1. sito istituzionale www.comune.olbia.ss.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
23&atto.codiceRedazionale=18E00659 

(GU n.6 del 19-01-2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CATEGORIA D1, 
PART-TIME - DICIOTTO ORE - A TEMPO INDETERMINATO. 

Bando completo sul sito www.comunecarloforte.gov.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

19&atto.codiceRedazionale=18E00622 
COMUNE DI OROSEI - RETTIFICA (Scadenza 15 Febbraio 2018) 

RETTIFICA DEL TERMINE DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C - RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 1 LETT. A) 
E B) DELLA LEGGE N. 68/1999. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
19&atto.codiceRedazionale=18E00642 

RETTIFICA DEL TERMINE DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D. 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

19&atto.codiceRedazionale=18E00643 
RETTIFICA DEL TERMINE DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C. sito internet del Comune www.comune.orosei.nu.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

19&atto.codiceRedazionale=18E00644 
 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


